{2 i) CAMARA MUNICIPAL DE LUISLANDIA
w CNPJ 03.621.176/0001-59 - ESTADO DE MINAS GERAIS

REQUERIMENTO N° 22 de 2023

REQUERER INFORMACOES DO
PREFEITO MUNICIPAL DE LUISLANDIA.

Excelentissimo Senhor Presidente substituto da Camara Municipal de
Luislandia,

Requeiro a Vossa Ex.®, que seja solicitado ao Prefeito Municipal, informagdes
sobre quando serd pago o piso salarial dos enfermeiros, técnicos de enfermagem.

auxiliares de enfermagem e parteiras, previsto Lei 14.434/2022. ¢ na EMENDA
CONSTITUCIONAL N° 124, DE 14 DE JULHO DE 2022.

JUSTIFICATIVA

O presidente Luiz Indcio Lula da Silva sancionou o Projeto de Lei n® 14.581, de
2023, que abre crédito especial de R$7.3 bilhdes no or¢amento do Fundo Nacional de
Satide para garantir a estados e municipios o pagamento do piso nacional dos
trabalhadores da enfermagem. A medida foi publicada no Diario Oficial da Unido nesta
sexta-feira, 12/5. Dia Internacional da Enfermagem. Apos o ato. o Ministério da Satude

publicou a Portaria n° 597, que define os critérios para o repasse do recurso, conforme
em anexo.

Solicito o apoio dos nobres vereadores para aprovacido do presente requerimento.

Céamara Municipal de Luislandia, 15 de maio de 2023
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DIARIO OFICIAL DA UNIAO

Orgao: Ministério da Saude/Gabinete da Ministra
PORTARIA GM/MS N° 597, DE 12 DE MAIO DE 2023

Estabelece os critérios e parametros relacionados a
transferéncia de recursos para a assisténcia financeira
complementar da Unido destinada ao cumprimento dos pisos
salariais nacionais de enfermeiros, tecnicos e auxiliares de
enfermagem e parteiras no exercicio de 2023,

A MINISTRA DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribuicoes que the conferem os incisos | e li do

paragrafo unico do art. 87 da Constituicao. e tendo em vista o disposto na Emenda Constitucional n® 127, de
22 de dezembro de 2022, resolve:

Art, 1° Esta Portaria trata dos critérios, parametros e distribuigcao para a assisténcia financeira
complementar da Uniao destinada ao cumprimento dos pisos salariais nacionais de enfermeiros, técnicos
e auxiliares de enfermagem e parteiras no exercicio de 2023,

Art. 2° Ficam estabelecidos recursos financeiros do Bloco de Manutencao das Acoes e Servicos
Publicos de Saude - Grupo da Assistencia Financeira Complementar para implementacao do piso salarial
da enfermagem. no montante de R$ 7.300.000.000,00 (sete bilhoes e trezentos milhoes de reais),
destinados a implementacac do piso salarial da enfermagem. distribuidos nos termos do anexo I

§ 1° Foram considerados para o calcule dos valores a serem transferidos aos estados,
municipios e Distrito Federal:

| - a disponibilidade orcamentaria e financeirg;

I - o indicador de participacac relativa do ente federado no esforco financeiro total de
implementacao dos pisos da enfermagem, estimado a partir da base de dados da Relacdo Anual de
informacoes Sociais - RAIS, considerados os impactos para o setor publico. para as entidades filantropicas,
bem como para os prestadores de servicos contratualizados que atendam, no minimo, 60% (sessenta por
cento) de seus pacientes pelo Sistema Unico de Saude - SUS; e

Il - fator de redistribuicao e correcao de desigualdades entre os entes federados.

§ 2° A metodologia de calcule do indicador de que trata o inciso Il do § 1° consta no anexo | a
esta Portaria.

§ 3° O fator de redistribuicdo de que trata o inciso lll do § 1° esta detalhado no anexo Il a esta
Portaria.

Arl. 3° O Fundo Nacienal de Saude - FNS adotara as medidas necessarias para as transferéncias
de que trata o art. 27, aos Fundos de Saude dos estados, do Distrito Federal e dos municipios, no exercicio

de 2023. em nove parcelas, mediante autorizagao encaminhada pela Secretaria de Atencao Especializada
a Saude.

Paragrafo Unico. As parcelas de que trata o caput serao transferidas mensalmente a partir de
maio de 2023, com repasse de duas parcelas no més de dezembro de 2023.

Art. 4° Cabera aos gestores estacduais. municipais e dislrital o repasse dos recursos as entidades
privadas sem fins lucrativos que participam de forma complementar ac SUS. observando os valores de
referéncia a serem disponibilizados no Portal do FNS (https:./portalfns. saude govbt/) e a contratualizacao
vigente.

§ 1° Ficam os gestores estaduais, municipais e distrital autorizados a atualizar ¢ repasse de
recursos de que trata este artigo. bem como o rot de prestadores de servicos de saude, de qualquer
natureza, que participam de forma complementar ao SUS e que atendam, no minime, 60% (sessenta por



cenlo) de seus pacientes pelo SUS, conforme critério de rateio estabelecido no anexo Il.

§ 29 Para os repasses de que irala este artigo, os gesteres estaduais, municipais e distritat

deverac aditivar o contrato, cenvenio ou instrumento congénere vigente ou firmar novo instrumenio
contratual com os estabelecimentos de saude.

Art. 5° Fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias, apos o FNS creditar nas contas bancarias
dos Fundos de Saude dos estados, do Distrito Federal e dos municipios, para que os respectivos entes

efetuem o pagamento dos recursos financeiros aos estabetecimentos de satide, de acordo com a relacao

divulgada no Portal do Fundo Nacional de Saude (hitps://pertalfnssaudegovbr/), observada a
possibilidade de adequagao de que trata o §1° do art. 4.

Paragrafo unico. As entidades beneficiadas deverao prestar contas da aplicacao dos recursos
aos respectivos gestores dos estados, municipios ou Distrito Federal

Art. 8° A prestacac de contas relativa a aplicacao dos recursos recebidos pelas entidades
devera compor o Relatorio Anual de Gestao - RAG do respectivo ente federativo beneficiado.

Art. 7° Os recursos orcamentarios objeto desta Portaria correrdo por conta do Ministério da
Saude, devendo onerar o Programa de Trabalho 10.302.5018.00UW (Assisténcia Financeira Complementar

aos Estados, ac Distrito Federal e aos Municipios para ¢ Pagamento do Piso Satarial dos Profissionais da
Enfermagem).

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

NiSIA TRINDADE LIMA
ANEXO |

Metodologia de calculo do indicador de participacao relativa dos entes federados

O impacto financeiro foi calculado pelo Ministério da Satide em parceria com o Ministério do
Planejamento e Orgamento. Foram utilizados os microdados identificados de 2021 da Relacao Anual de
Informacoes Sociais (RAIS), sob posse da Secretaria de Monitoramento e Avaliacao de Politicas Publicas e
Assuntos Econdmicos do Ministério do Planejamento e Orcamento (SMA/MPO), bem como os microdados
nao identificados extraidos da RAIS/ME - (ftp:/#/ftp.mtps.gov.br/pdet/microdados/).

O calculo do impacto foi realizado considerando o valor da remuneracac/hora. A remuneracac
em dezembro, na RAIS, foi dividida pelas horas trabalhadas mensalmente para se obter o valor/hora,
sendo gue o quantitativo de horas trabathadas mensalmente foi obtido por meio da multiplicagao da carga
horaria semanal contratada pelo total de semanas no més. O mesmo método foi utilizado para se caicular
a remuneracao/hora pelo piso.

Considerou-se os valores de remuneracio/hora inferiores ao instituido por Lel, tomando como
referéncia a carga horaria de 40 horas semanais para os pisos instituidos pela Lei n° 14.434/2022, com
objetive de excluir do impacto os vinculos que ja contemplavam o valor/hora igual ou superior ao piso. A
partir da identificacao dos vinculos com remuneracao inferior ac valor/hora, os dados extraidos foram
organizados por municipio, considerando a natureza juridica do responsavel pela contratacao (Setores
publico, privado e filantropicos) e categoria profissional. O calculo da estimativa de impacto financeiro
baseia-se na diferenca entre a remuneracao instituida no piso e a remuneracao identificada na RAIS.

O impacto financeiro estimado com a assisténcia financeira complementar da Uniao para a
implementacao do piso e de R$ 10,6 bilhoes anual Dessa forma, o esforco financeirc proporcional para a
execucao em 2023, a contar de maio, & de RS 7.3 bilhoes para o setor publico (Estados, Distrito Federal e
Municipios) e para as Entidades Sem Fins Lucrativos (SFL).

Assim. o indicador de participacao relativa de cada municipio se da pela divisao do impacto no
nivel municipal em relagac ao impacto total calculado por meio da RAIS.

ANEXO I

Fator de distnbuicao

O rateio foi calculado de forma que todos os municipios fossem contemplados com © repasse.
Dessa forma, para os 128 municipios que nao tinham dados de profissionais na RAIS e para os 148
-iniming que tiveram impacto zero, isto € pagam o piso estabelecido pela legislagao. foi imputada a



- mediana do valor recebido por um municipio similar, ou seja, de mesmo porte demografico e na mesma
regiao de saude. Destaca-se ainda que os 148 Municipios em que todos os profissionais recebem acima do
piso sao, majoritariamente, municipios com populacao inferior a 25 mil habitantes,

Alem desse ajuste, visando minimizar os impactos da implementacao do piso nos municipios
com menor capacidade financeira. de modo a mitigar efeitos deletérios na rede assistencial, os municipios
foram organizados por quartis, onde no 1° quartil estdao os municipios com menor Produto Internc Bruto
(PIB) per capita e 4° quartil os municipios com maior PIB per capita. Assim, foi realizada uma redistribuicac
do valor a receber pelos municipios que pertencem ao 4° Quartil para os municipios dos 1°, 2° e 3° quartis.

Para chegar ao valor a ser repassado para cada municipio. considerando os ajustes
anteriormente citados, foram considerados os municipios com base;

i) No PIB per capita (quartis).

i) No porte (0 a 25 mil: 25 a 50 mil; 50 a 100 mit; 100 a 250 mil; 250 a 500 mil: 500 a 1 mithao:
acime de 1 milhaos;

i) Na classificacao por Unidade da Federacdo, regiao. regiao de saude.

Dado que o repasse sera realizado para Estados, municipios e Distrito Federal. o recurso
financeiro recebido diretamente depende do tipo de gestao do estabelecimento que o profissional esta
vinculado. Dessa forma, foi realizado um acoplamento, a partir do CNPJ, entre os microdados da RAIS e os
dados do CNES por estabelecimento, disponibilizados pelo Departamento de Regulacdo. Avaliagao e

Controle de Sistemas. da Secretaria de Atencao Especializada a Saude (DRAC/SAES/MS), ambos para o
periodo de dezembro de 2021,

No Banco de dados do CNES, foi identificado o tipo de gestao, estadual. municipal ou dupla.
Quando nao foi possivel identificar a gestac utilizou-se a natureza juridica do estabelecimento na RAIS
Assim, os seguintes critérios foram utilizados:

a) Se gestao dupla, o recurso sera direcionado a gestao estadual;

b} Se nao foi possivel identificar a gestdo, o recurso sera direcionado a gestao estadual.
¢) Municipios sem dados ou com impacto zero tiveram a pactuacao 100% municipal
Por fim. o critério de rateio foi realizado considerande alguns aspectos:

a) Natureza juridica publica (Uniao, Estados, Municipios, Empresas Publicas) € Sem Fins
Lucrativos (SFL).

b) Para publico. foi apenas considerada a gestao enconirada na base do CNES.

¢) Para SFL, foi considerado o resultado por CNPJ, sendo agregados aqueles com menos de 10
profissionais em "OUTRAS EMPRESAS SEM FINS LUCRATIVOS" Posteriormente, foi realizada a mesma
divisao do repasse por gestao (estadual e municipal).

d) Empresas com fins lucrativos que atendem pelo menos 60% de seus pacientes pelo SUS nao
foram identificadas nas bases de dados do Ministeric da Saude e devem ser atendidas diretamente pelos
entes com quem mantem contratos de prestacac de servicos.

ANEXO I

UF %OéiEigo Estado/Municipio Gestao ;?Itr"éloﬁfsr}al © gg 'lfé ;&a

RO 110000 RONDONIA ESTADUAL 4.02754572 447505,08
RO 110001 ALTA FLORESTA D'OESTE MUNICIPAL 98126173 109.029.08
RO 110002 ARIQUEMES MUNICIPAL 1764.470,00 196.052.22
RO 110003 CABD MUNICIPAL 374.935,87 41.659,54
RO 110004 CACOAL MUNICIPAL 2.079.308,36 23103426
RO 110005  CEREJEIRAS MUNICIPAL 1.204573.07 133 841,45
RO 110006  COLORADO DO OESTE MUNICIPAL 736.766.01 81862.89
RO 110007 CORUMBIARA MUNICIPAL 150.60323 16.733.69

RO 110008  COSTA MARQUES MUNICIPAL 119874741 13319416
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